
Verslag brainstormsessie RVT Jonge Klare dinsdag 23 april 2024 
 
Locatie: De Industrie, Nijmegen 
Aanwezig: Freddy Tan, Jeroen Bousché, Laura Beunk 
 
Vraag: hoe gaan we nieuwe jonge leden werven? 
Uitgangspunt: wat de TFV betekent voor tandheelkundestudenten, moet de RVT 
betekenen voor (jonge/verse) tandartsen 
Schuingedrukte zinnen, zijn ideeën van Jeroen en Laura 
 
Opties: 

1. “Zesdejaarsdappen actief bij betrokken zijn -> een voor de hand liggende, 
maar wel belangrijke. Fust aanbieden, QR-code maken om in te schrijven daar 
on the spot, aantal jonge leden en eventueel oudere leden ook aanwezig en 
we denken dat je we er zeker wat uit kunnen halen.” 
Uitwerking: 
6e jaars worden beetje in zonnetje gezet in dappenglaasje; wie dat zijn weet 
de TFV. Vaak is deze borrel ergens in juni/juli. Tevens promotie lustrum RVT. 
 

2. “Mogelijk een losse borrel georganiseerd door RVT in samenwerking met de 
TFV, jaarlijks laten terugkeren rond de zomer, waarbij ook weer veel van onze 
leden aanwezig kunnen zijn, oud en jong. Kan in het dappenglaasje maar 
extern bij een café misschien ook wel leuk.” 
Uitwerking: 
Externe borrel bijv bij St. Anneke; kort praatje over RVT; wat RVT-
(bestuurs)leden aanwezig als vraagbaak; 1 rondje namens RVT?; week voor 
diploma-uitreiking. Tevens promotie lustrum RVT. 
 

3. “Een activiteit met de TFV zoals bijvoorbeeld speeddate sessie, waarbij 
studenten vragen kunnen stellen aan de werkende groep, ook weer met 
verschillende jaren ervaring -> kunnen ze waarschijnlijk ook nog veel van 
leren. Aansluitend uiteraard een borrel.” 
Uitwerking: 
Wel lastig want welke activiteit met de TFV; wat ook kan werken, is het vragen 
van vrijwilligers voor een activiteit van de RVT zoals een lustrum; zo raken 6e-
jaars reeds actief betrokken bij RVT en maken ze ermee kennis; Laura heeft 
toen meegeholpen met de rally. 
 

4. “Lunchcollege bij de TFV -> lid van de RVT met een leuk/interessant verhaal 
wat laten vertellen -> tijdens het college ook weer QR code doorgeven om in 
te schrijven. Naast het interessante verhaal kan dan ook even RVT in het 
zonnetje gezet worden.” 
Uitwerking: 
Dit kan ook interessant zijn voor master-studenten vooral klinische casus van 
tandartsen; wat kan men verwachten na studie thk; thema aan verbinden; 
nieuwste ontwikkelingen in de praktijk; casus van mislukkingen etc.; 
presentatie door een RVT-(bestuurs)lid? Zo naamsbekendheid RVT geven  
Kan evt ook in kader van praktijkforum. 
 



5. “Als laatste en misschien lastigste is betrokkenheid bij de Dental Management 
Games -> dit is waarschijnlijk meer voor de bedrijven en passen we niet 
helemaal.” 
Uitwerking: 
Dit is een externe activiteit, niet georganiseerd door de TFV. Vaste bedrijven 
die spreken dus moeilijk tussen te komen en past niet bij RVT 
 

6. Praktijkforum 
Uitwerking: 
Is ook een goede optie; activiteit van de TFV; evt kort spreektijd aanvragen of 
als lunchcollege; praatje “wat kan je verwachten na de studie?” 

 
Conclusie: 
Opties 1+2 zijn meest haalbaar op korte termijn. Optie 6 is voor dit jaar al te laat 
maar is ook een goede mogelijkheid. Optie 4 is altijd interessant 
Naamsbekendheid blijft een must (ook via Spiegelbeeld) 
 
Benodigdheden: 

- Papier met QR-code 
 
Let op: 
1e jaar lidmaatschap RVT is gratis voor nieuwe leden/studenten/pas afgestudeerden? 
 

 


